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Cette note présente les mesures envisagées pour la rentrée scolaire 2012/20013 dans les écoles et établissements d’enseignement public de I'académie de
Lille. A ce stade préparatoire, les données relatives aux effectifs d’éleves sont des prévisions réalisées sur la base du constat de la rentrée derniere. Les
moyens d’enseignement et principalement les postes de professeur ont été délégués a I'académie sur la base de ces prévisions.
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Avant propos

L’académie améliore depuis 2005 ses résultats tant en ce qui concerne le second degré (baccalauréat,
dipléme national du brevet) que pour le premier degré.

Particulierement ces trois dernieres années, 'académie a rattrapé son retard et a désormais des résultats
supérieurs aux moyennes nationales, aux évaluations dans le premier degré et au baccalauréat. En effet, le taux de
réussite au baccalauréat s’éléve a 85.8 % pour I’Académie de Lille alors qu’il n’est que de 85.6% au niveau national.
Un résultat d’autant plus significatif que I'Académie de Lille accueille également 12% d’éléves issus de milieux
défavorisés selon les indicateurs sociaux nationaux.

L’académie nécessite une attention particuliére pour la réussite des éléves et son budget global permet de
porter une attention et des moyens particuliers pour conforter ces réussites.

Le budget 2012 de I'académie est similaire a celui des années précédentes et va permettre de mettre en
place des politiques éducatives adaptées aux priorités de I'académie.



La réduction des effectifs des enfants agés de 2 ans s’accentue avec 1415 éléves de moins en 2011 que ce
qui était prévu. Entre 2010 et 2011, c’est 2210 éleves de moins qui étaient inscrits en écoles maternelle et primaire.

Nord Prévisions 2011 Constat 2011 Prévisions 2012
Préélémentaire 96269 95718 94386
Elémentaire + spécial 139454 138705 138696
Pas de Calais Prévisions 2011 Constat 2011 Prévisions 2012
Préélémentaire 58879 57879 57317
Elémentaire + spécial 87644 87275 86851
Académie Prévisions 2011 Constat 2011 Prévisions 2012
Préélémentaire 155148 153597 151703
Elémentaire + spécial 227098 225980 225547

L’objectif est la stabilisation du taux de scolarisation des 2 ans en éducation prioritaire.

1. LES ELEVES
A la rentrée 2011, il manquait 2669 éleves : 382246 éleves étaient attendus et 379577 éléves étaient
effectivement présents.

Les prévisions pour 2012 font apparaitre une diminution de 2327 éléves dans le 1er degré : 377250 éleves
sont attendus.

Le différentiel de prévisions entre 2011 et 2012 est donc 382246 — 377250 = -4996 éleves. Il va donc
manquer par rapport a I'an dernier 4996 éléves dans le premier degré.

Cette différence explique a elle seul les retraits de postes du 1er degré.



2. ENCADREMENT PEDAGOGIQUE

Il demeure favorable a I'académie, comme Tillustre le graphe ci-dessous, en rappelant toutefois la part
significative de I'éducation prioritaire dans I'académie (20% des écoles).
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3. LES MESURES POUR LA RENTREE 2012

Sur les 399 retraits d’emplois, 64 correspondent en fait a des emplois de « lecteurs étrangers », intervenants
extérieurs et assistants étrangers. La mesure est justifiée par le nombre croissant de professeurs des écoles habilités
en langues vivantes. Il en résulte donc que I'essentiel de ces retraits accompagnera la réduction du nombre d’éléves
pour I'élémentaire et la scolarisation en maternelle des 3 ans et plus.

Il faut noter également la stabilisation des taux d’encadrement concernant la scolarisation des éléves a partir
de 6 ans (élémentaire).

Ainsi, nous préserverons 'accueil des deux ans dans les zones d’éducation prioritaire et le maintien de la
capacité d’accueil des trois ans et plus sans dégradation des conditions d’accueil des trois ans et plus.

Récapitulatif

Répartition des moyens enseignants 1erdegreé :
-> Département du Nord : - 192 ETP

-> Département du Pas de Calais : - 143 ETP

- Total : -335

Moyens assistants étrangers et intervenants extérieurs :
-> Département du Nord : - 44 ETP

-> Département du Pas-de-Calais : - 20 ETP

- Total : -64



l. LES ELEVES

Il.Le 2nd degre

College (Segpa inclus) ‘ LEGT
Prévision 2011 158410 Prévision 2011 61483
Constat 2011 157743 Constat 2011 61605
Prévision 2012 159004 Prévision 2012 62423
Lycée Pro:ij:;?nel (EREA Post Bac
Prévision 2011 48513 Prévision 2011 18143
Constat 2011 47472 Constat 2011 17805
Prévision 2012 43233 Prévision 2012 18282

Variation des effectifs du 2" degré (public)

Prévision 2011

Constat 2011

Prévision

2012

Collége (Segpa inclus) 95381 94809 95301
Lycée Professionnel (EREA

inclus) 27453 26845 24513
LEGT + Post Bac 48334 48100 48875

Pas de Calais

Prévision 2011

Constat 2011

Prévision
2012

Collége (Segpa inclus) 63029 62934 63703
Lycée Professionnel (EREA

inclus) 21060 20627 18720
LEGT + Post Bac 31292 31310 31830

Variation des effectifs du 2" degré par département (public)

A la rentrée 2011, il manquait 1924 éleves dans le second degré : 286549 éléves étaient attendus et 284625

étaient présents.

Avec la fin du double flux au lycée professionnel, la variation prévue du nombre d’éléves en LP est de - 4239
auxquels s’ajoutent les 1041 éleves en moins de la rentrée 2011.

Au total, les prévisions de la rentrée 2012 sont de — 1682 éléves sur I'ensemble du 2nd degré.

r Le double flux, c’est quoi ? \

Avec la réforme du baccalauréat professionnel, on est passé de deux années de BEP avec un flux entier
d’éléves et deux années de baccalauréat professionnel avec des flux réduits de moitié a trois années de
baccalauréat professionnel avec des flux entiers ; ce qui, en « stock », correspond au méme nombre
d’éleves.

Cependant, pour que les éléves de BEP puissent continuer en baccalauréat professionnel, il a été
nécessaire d'ouvrir des capacités d’accueil provisoires (cf extinction des BEP). Il en a résulté un double
flux d’entrée en 1°° professionnelle composé d’éléves issus de secondes professionnelles et d’éléves
issus des BEP en extinction.

De ce fait I'an dernier en premiére et cette année en terminale nous avons eu un surnombre de 4 000
éléves qui cette année vont quitter le lycée le baccalauréat professionnel en poche (ce sont ces 4 000
éléves et les 1 000 qui ont quitté le dispositif en premiére I'an dernier qui expliquent le recul des inscrits
I'an prochain en lycée professionnel).
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2. L’ENCADREMENT PEDAGOGIQUE
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3. LES MESURES POUR LA RENTREE 2012

Le ratio H/E des lycées généraux et technologiques diminue Iégérement de 0,05 point sans pour autant
dégrader les conditions d’encadrement des éléves car les nouvelles grilles horaires issues de la réforme du lycée sont
moins consommatrices d’heures.

Le H/E des lycées professionnels s’améliore en passant de 2,05 a 2,07 (prévisions 2011 — prévisions 2012).

Au collége, il demeure sensiblement le méme et s’éléve a 1,30.

4. LES GRANDES ORIENTATIONS ACADEMIQUES EN MATIERE D’EVOLUTION DE L’OFFRE DE FORMATION

L’offre a été examinée sous 'angle de la complémentarité des 3 voies de formation :

e Formation sous statut scolaire
e Apprentissage
e Formation continue

Elle prend appui pour 2012 sur :

Le CPRDFP (Contrat de Plan Régional de Développement des Formations Professionnelles)

Les synergies entre EPLE

Les cohérences et complémentarités entre les spécialités de diplome, leur localisation

Le réseau d’établissements et le lycée des métiers

L’articulation des parcours et les voies de formation mixées, I'articulation avec I'enseignement supérieur
L’optimisation des places vacantes

Les principaux objectifs poursuivis sont :

Le renforcement de I'orientation en 2nde générale et technologique

La consolidation de la voie technologique

La modification des taux d’acces en BTS

La réduction des sorties en cours de formation dans la voie professionnelle
La prise en compte des problématiques économiques et d’insertion

Dans la voie professionnelle pour 2012 :

Généralisation des 3e prépa-professionnelle
Extension probable du dispositif DIMA (Dispositif d'initiation aux métiers en alternance): deux
expérimentations actuellement en cours

e Fin du double flux d’entrée



Maintien global de I'équilibre actuel CAP/Bac Pro : 29%/71%

Développement des parcours mixés en baccalauréat professionnel (2nde pro en formation initiale, 1ere et

terminale en apprentissage) : 8 parcours supplémentaires proposés en bac pro pour 2012
Places supplémentaires pour I'accueil d’éléves de terminale BEP carriéres sanitaires et sociales

Dynamique du lycée des métiers : 3 nouveaux labels

Au lycée général et technologique pour 2012 :

Développement de la voie technologique :

Deux ouvertures de STI2D (Sciences et techniques de l'industrie et du développement durable) dans
des lycées généraux (Saint Pol sur Ternoise et Hazebrouck)
Une ouverture de STL (Sciences et techniques de laboratoire) au lycée Guy Mollet d’Arras

Développement du réseau des établissements (complémentarité des enseignements facultatifs...)

Optimisation des places vacantes dans le post-bac :
- BTS : 679 places vacantes en 2011/2012 :

» 288 en production

» 391 en services

Et création de formations rares :

Création d’'un BTS MI/CRSA (maintenance industrielle et Conception et réalisation de systemes

automatiques) (Douai Labbé)

Création d’'un BTS qualité dans les industries alimentaires et les-bio industries (Wasquehal Cousteau)
Création d’'un BTS SP3S (Services et Prestations des Secteurs Sanitaire et Social) (Lavezzari Berck)

- CPGE : 517 places vacantes en 2011/2012

» Ouverture d'une CPGE Eco-commerce a Jean Bart Dunkerque en partenariat avec 'ULCO

Rentrée Rentrée Variation
2011 2012

Effectif 47472 43233 -4239
Places vacantes 4762 4210 -552
Capacité d'accueil 52234 47443 -4791
Capacité d'accueil (CAP/BACPRO) 1ére

année 18087 17823 -264
Places vacantes 1ére année 1228 1130 -98
Effectif 16859 16693 -166

Récapitulatif

Colleges : + 20 ETP
Lycées : - 117 ETP
LP :- 468 ETP

222 2\%

Assistants étrangers/intervenants extérieurs : -24 ETP
Total académique : - 589 ETP




Depuis 2002, 'académie de Lille a perdu progressivement 72000 éléves, auxquels il faut ajouter les 8600
éleves en moins a la rentrée 2012 (4996 pour le 1er degré et 3607 pour le 2nd degré).
En ce qui concerne le lycée professionnel, la variation prévue du nombre d’éleves est de — 5000 essentiellement en
terminale.

L’essentiel des retraits d’emploi sera donc lié a un resserrement des structures dans I'optique de la prise en
compte de cette diminution.

Les économies réalisées permettront de revaloriser le salaire des jeunes enseignants qui débutent désormais
a 2000€ bruts contre 1600€ bruts auparavant.

Enfin, le pilotage académique (cf nouvelle gouvernance académique) permet de rendre plus efficace notre
dispositif éducatif afin de développer des politiques pédagogiques qui assurent, a tous les niveaux du systéme, une
meilleure réussite des éléves.



