Planning de travail Prévisionnel option B 2011-2012

Date Séance | Intervenant|Présentiel | . A Travail proposé
distance
Bilan ; Test de départ
05/10 Travail méthodologique
| ifférent ot | ' tati insistant
17h-20h 1 P Mantel X ?rappe f:les différentes étapes de la dissertation (en insistant sur
I'introduction)
=Exploitation pédagogique : les étapes indispensables, le référentiel...
Le temps sera un prétexte a cette séance.
15/10 9h-12h 2 S. Hustin X Les sources de financements
19/10 17h-20 3 P. Mantel X Theme : La communication financiére de I'entreprise
26/10 14h-17h 4 P. Mantel X Théme : Le renouveau du contrdle de gestion
05/11 9h-12h 5 S. Hustin X Theme : Risque et entreprise
: - 277 (2 A pré iti
19/11 9h-12h 6 S. Hustin X Préparation Théme : ??? (a don_ner a préparer en condition normale pendant les
vacances de Toussaint)
7/12 17h-20h 7 P. Mantel X Propriété et pouvoir dans I'entreprise
17/12 9h-12h 8 S. Hustin X Ethigue et profit
A flxler par M.P. Préparation | Agrégation Blanche Donnée Vacances de Noél
Millecamps
11/Jan\{/2012 9 P. Mantel X Correction de l'agrégation Blanche + Derniers conseils
A confirmer
04/02 9h-12h 10 S Hustin Préparation a I'épreuve de spécialité de I'oral de I'agrégation interne et

a I'étude de cas agrégation externe (séance calculatoire)

Préparation des admissibles en espérant gu'ils seront nombreux !!!

L'ordre des séances pourra étre modifié en fonction des disponibilités des intervenants.

Préparation en distanciel : 2 séances prévues : les candidats devront retourner les copies écrites manuellement aux 2 correcteurs par courrier
en prévoyant une enveloppe timbrée pour le réacheminement et bénéficieront d’'une correction « en double aveugle » puis harmonisée.

Pour les cases jaunes, le travail est a réaliser a la maison.




